Перечень документов, необходимых для заключения трудового договора (скан-копии документов):

1. [bookmark: sub1004979954]Вид на жительство иностранца в Республике Казахстан или удостоверение лица без гражданства (для иностранцев и лиц без гражданства, постоянно проживающих на территории Республики Казахстан);
2. Документ об образовании (с приложением), квалификации, наличии специальных знаний или профессиональной подготовки при заключении трудового договора на работу, требующую соответствующих знаний, умений и навыков;
3. Документ, подтверждающий трудовую деятельность (для лиц, имеющих трудовой стаж);
4. Документ о прохождении предварительного медицинского освидетельствования (форма 075/у, для водителей 083/у);
5. Военный билет/приписное свидетельство (для военнообязанных);
6. Электронное фото в формате Jpeg для оформления служебного пропуска (паспортного образца, на белом однотонном фоне)

При наличии предоставить:

1. Копию документа, подтверждающего статус инвалида, с указанием группы инвалидности, срока действия (при наличии);
2. Копию удостоверения, подтверждающего статус пенсионера;
3. Копию документа, подтверждающего право на льготы для лиц, проживающих в экологически неблагополучных регионах Казахстана;
4. Копию свидетельства о заключении/о расторжении брака;
5. Копию свидетельства о рождении ребенка (детей) (до 14 лет).
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